Gyori Miszaki Szakképzési Centrum
a "Kozalkalmazottak jogallasardl szold" 1992. évi XXXIII. toérvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Gyéri Miiszaki SZC Jedlik Anyos Gépipari és Informatikai
Szakgimnaziuma, Szakkozépiskolaja és Kollégiuma

tagintézmény-vezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas idétartama:

A vezetbi megbizas hatarozott idére, 5 évre, 2017.07.01. - 2022.07. 01.-ig
szol.

A munkavégzés helye:
Gy6r-Moson-Sopron megye, 9021 Gy6r, Szent Istvan ut 7.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

A jogszabalyoknak és szakmai kovetelményeknek megfeleléen, a
féigazgatd iranyitasa alapjan a tagintézmény szakmai vezetése, dontés
minden olyan, a tagintézmény mukodésével, feladatellatasaval kapcsolatos
ugyben, amelyet jogszabaly nem wutal mas szerv vagy személy
hataskorébe.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak

jogallasardl szold" 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a(z) valamint ,A
nemzeti kodznevelésrél szold” 2011. évi CXC. tdorvény, tovabba ,A



pedagogusok elbmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol
szold 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténé
végrehajtasarol szold” 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

Egyetem,

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

A nemzeti kdznevelésrdl szélo 2011. évi CXC torvény 67. § (1)
bekezdése, valamint a 3. melléklete szerint: a tagintézményben
pedagdgus-munkakor betdltéséhez szukseéges — a 3. mellékletben
felsorolt - fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,
kozépiskolaban a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torvényben foglaltak szerint pedagégus munkakor betdltésére
jogositd mesterképzésben szerzett szakképzettség,

Pedagdgus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi
szakképzettseg,

Legalabb 6t év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tanéra vagy
foglalkozas megtartasara vonatkozé 6éraaddi megbizas ellatasa
soran szerzett szakmai gyakorlat,

A munkaltatonal pedagdgus-munkakorben fennallo, teljes
munkaidére szo6lé hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony,
vagy a palyazd a megbizassal egyidejlleg kodzalkalmazottként
pedagdégus-munkakorbe, hatarozatlan idére, teljies munkaidére
kinevezhet6,

Felhasznaldi szintl informatikai (MS Office, irodai alkalmazasok)
ismeretek,

A palyazé ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt, buntetlen el6életl és cselekvOképes legyen,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Fényképes szakmai oOnéletrajz (a foglalkoztatasi jogviszonyok
pontos megjelolésével év, ho, nap megjeldlésével),

Az allashely betoltéséhez szukseéges iskolai végzettség,
szakképzettség, szakvizsga meglétét igazol6 okmanyok
munkaltato altal hitelesitett masolata,

90 napnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany a buntetlen
el6élet igazolasara, valamint annak igazolasara, hogy a
koézalkalmazott nem all olyan foglalkoztatastél valé eltiltas hatalya
alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi
lehetbveé,



A palyazé szakmai gyakorlatat igazolé dokumentum (munkaltatoi

igazolas, munkakor megnevezeésével),

- Motivacios levél (maximum 1 oldal terjedelemben),

- A tagintézmény vezetésére vonatkozo program, amely tartalmazza
a szakmai helyzetelemzésre épuld fejlesztési elképzeléseket (1
eredeti példany, 1 flzoétt masolati példany és elektronikusan
CD/DVD adathordozon, pdf formatumban.),

- Nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palyazé hozzajarul a teljes
palyazati anyaganak  sokszorositasahoz, tovabbitasahoz
(harmadik személlyel kozlés),

- Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak
palyazattal 6sszefuggb kezeléséhez, tovabbitasahoz,

- Amennyiben a pedagogus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetbi szakképzettség megszerzése még folyamatban
van, szukséges a fels6oktatasi intézmény igazolasa a
tanulmanyok varhato befejezéserdl,

- A pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi

szakképzettsegrél szold igazolast legkésébb 2017. junius 12.

napjaig kell benyujtani, egyéb hianypotlasra a palyazat beadasi

hataridejét kovet6en nincs lehetdseg.

A beosztas betolthetoségének idopontja:
A beosztas legkorabban 2017. julius 1. napjatdl tolthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. aprilis 3.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Hartyandiné Frey
Aranka szakmai fGigazgato-helyettes nyujt, a 06-20-260-8030 -0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
Postai uton, a palyazatnak a Gy6ri Miszaki Szakképzési Centrum
cimére tortén6é megkuldésével (9024 Gyér, Nador tér 4. ). Kérjuk a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd
szamot: GYMSZC/T/53-10/2017 , valamint a beosztas megnevezését:
tagintézmény-vezetdé (magasabb vezetd).

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 26.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
Oktatasi és Kulturalis Kozlony
Helyben szokasos mddon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:



A palyazatot papiralapon, kett6 nyomtatott és egy elektronikus példanyban
(CD vagy DVD adathordozén) zart boritékban kérjuk megkuldeni kizarélag
postai uton a Gy6ri Miszaki Szakképzési Centrum cimére (9024 Gyér,
Nador tér 4.). A boritékra irjak ra "PALYAZAT — Gyéri Miszaki SZC Jedlik
Anyos Gépipari és Informatikai Szakgimnaziuma, Szakkdzépiskoldja és
Kollégiuma  tagintézmény-vezetd6i  beosztasara". Az  elektronikus
formatumnak a palyazatot, illetve annak részeként benyujtott
dokumentumokat pdf formatumban kell tartalmaznia. A papiralapu és az
elektronikus alapu valtozatnak egymassal mindenben meg kell egyeznie. A
palyazo a jelen kiiras valamennyi feltételét magara kotelezének fogadja el.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:
A palyazati kiiras kozzétevoje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A

palyazati kiiras a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat
tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.



